
Start dialogen – i socialpsykiatrien

DISKUSSIONSOPLÆG TIL FILM

D I SKUSS IONSOPLÆG
• Er der situationer i filmen, som I kan genkende fra jeres hverdag?

• Hvad forbinder I med ordet håb?

• Hvordan kan medarbejdere være med til at støtte håbet om at komme sig og få et godt liv?

• Hvordan kan brugere indbyrdes være med til at støtte hinandens håb for fremtiden?

h å b

“Jeg er låst fast 
i min sygdom”

“Du bliver aldrig rask”

”Et lille håb  
kan blive til et stort mirakel”
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DISKUSSIONSOPLÆG TIL FILM

D I SKUSS IONSOPLÆG
• Er der situationer i filmen, som I kan genkende fra jeres hverdag?

• Hvad forbinder I med ordet anerkendelse?

• Kan I give hinanden konkrete eksempler, hvor I har fået eller givet anerkendelse,
så det gjorde en forskel?

• Hvad forbinder I med ordet ligeværd?

• Hvad karakteriserer en god medarbejder i jeres øjne?

a n e r k e n d e l s e

”Jeg er et menneske, 
og borgeren er et menneske.”
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DISKUSSIONSOPLÆG TIL FILM

D I SKUSS IONSOPLÆG
• Er der situationer i filmen, som I kan genkende fra jeres hverdag?

• Hvad betyder diagnoser for jer?

• Hvad er godt ved at få eller have en diagnose? Hvad kan den bruges til?

• Hvad kan være ulemperne ved diagnoserne?

• Hvordan arbejder I med ”det hele menneske”?

d i a g n o s e

”Se mennesket, 
ikke diagnosen”

”Jeg prøver at lægge diagnosen 
væk, når jeg møder borgeren”


