FALLES OM
UNGELIVET

Odder Kommune

Fa flere unge pa banen
i foreningslivet

Som en del af arbejdet med at rekruttere og fastholde
unge medlemmer og traenere | det organiserede
foreningsliv, tilbydes unge i Odder en treeneruddannelse.

Unge, der er en del af positive faellesskaber i det organiserede fritidsliv, er min-
dre tilbojelige til at bruge rusmidler. Derfor har man i Odder sat alle

kraefter ind pa at skabe attraktive ungemiljoer i foreningslivet

- bade for unge traenere og unge medlemmer. Et af initiati-
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verne er et "traenerakademi’, der har fokus pa at rekruttere, Vlgtlg l(erlng

uddanne og fastholde ungetraenere i idraetsforeningerne

og derigennem skabe positive rollemodeller. Indsatsen En attraktiv ungetraener-

er primaert malrettet unge i aldersgruppen 13-16 ar, og uddannelse kan vaere med til

undervisningen foregar i et stort idraetsanleeg i Odder at tiltreekke og fastholde unge

midtby. Derudover afproves et koncept, hvor eleveri 7. treenere i idraetsforeningerne. Derfor

klasse gennemgar et undervisningsforleb som er det vigtigt at have en lebende dialog
en del af idraetsundervisningen - og med ungetranerne, som kan vaere med
bla. far mulighed for at komme i til at sikre relevans og engagement i

praktik som ungetraenere i de uddannelsens aktiviteter.

Odder Kommunes
rad til andre kommuner:

e Tilretteleeg workshops, der frem-

mer aben dialog og inddragelse.
Inddrag og giv unge en stemme -
men veer samtidig opmaerksom pa
ikke at give unge ansvaret for kultu-
ren - eller at skabe andringer heraf. |
Faelles om ungelivet er unges stemme
vaesentlig, men kulturforandringen
er vi feelles om - og i sidste ende de
voksnes ansvar.

Praesentér data pa en made, der er
relevant og forstaelig for unge, og
som perspektiverer den danske
alkoholkultur i forhold til andre
lande.

Sorg for, at de unges stemmer

bliver hort i lokalsamfundet.

Brug de unge som en res-

source i udviklingen af

politikker og strategier.

lokale idraetsforeninger.

Pa treenerakademiet un-
dervises de unge i fx konflikt-
handtering, treeningsopbygning, motorik og
mentaltraening. Derudover skal de unge i ud-
dannelsesforlebet afprove sig selv i forskelli-
ge praktiske sammenhange - fx skal de i en
minipraktik hos en traener for, under og efter
en kamp, og de skal ud i en forening, de ikke
kender, og prove hvad det vil sige at vaere
nybegynder. Akademiet tilbyder pa den
made en holistisk uddannelse, der ikke bare
har fokus pa de tekniske aspekter af sporten,
men ogsa pa at udvikle personlige og sociale
faerdigheder. Foruden undervisningen indgar
de unge pa traesnerakademiet i en raekke "so-
cials" for at sammentemre gruppen pa tveers
og skabe en fzelles identitet som ungetraener
og ungeleder. Derudover far ungetraenerne
profiltej, hvilket ogsa er med til at understotte en
feelles identitet.

Traenerakademiet i Odder fokuserer ikke kun pa at

uddanne unge treenere, men inkluderer ogsa et ele-
ment af uddannelse og forberedelse for de involverede
foreninger. Dette er en vigtig del af programmet, da det
sikrer, at foreningerne er klar til at integrere og stette de unge
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treenere. Som en del af det arbejde afholder de voksne traenere i foreningerne fx
lebende udviklingssamtaler med de unge traenere.

Treenerakademiet i Odder er en del af et storre initiativ, der udbydes i flere danske
kommuner. Projektet er stottet af Den A.P. Mollerske Stottefond og involverer seks
kommuner samt Gerlev Idraetshejskole. Der er dog rig mulighed for at lave lignende
tiltag i andre kommuner. | starten af 2024 findes der fx folgende tilbud, som kan klaede
de unge pa til at vaere bade traenere og ledere i det frivillige foreningsliv:

e Gratis undervisningsmaterialer til valgfaget Ungetraener+ som kan benyttes af
grundskoler og 10. klasser. Det er Center for Ungdomsstudier (CUR), der med
stotte fra Nordea-fonden og i samarbejde med bade DGl og Dansk skoleidraet har
udviklet materialet. Lees mere her: https://cur.nu/udgivelse/ungtraener/

e DGl udbyder to uddannelser for unge: "Traenerspiren’ og "Lederspiren’. Kontakt
lokale DGI-foreninger for at hore mere.

Sdadan gor de i Odder:

* Programmedarbejderen i Feelles om ungelivet Odder, som er forankret i den kom-
munale organisering, er udpeget som lokal akademileder i Odder.

e Rekrutteringen af unge traenerspirer sker via lokale idraetsforeninger, som sender
deres ungetraenere til akademiet.

e Ungetraenere gennemgar en skreeddersyet uddannelse, som er en del af et udvik-
lingsprojekt i samarbejde med CUR og fem andre kommuner.

e Som en del af projektet uddannes foreningerne ogsa i, hvordan de
bedst kan tage imod, inkludere og understotte ungetraenere.

¢ Akademilederen serger for, at de unge inddrages i plan- Det har vist
laegningen af undervisningen og sociale arrange-
menter, og at der skabes rum for lebende

sig helt afgerende, at

dialog og feedback. foreningerne er med fra starten
e En gang om aret modes ungetraener- som ligeveerdige medspillere og med-
ne med ungetreenere fra de andre skabere. Traenerakademiet er ikke et projekt
projektkommuner til et event pa . . .
Gerlev Idraetshajskoile i Odder Kommune - men et projekt i lokal-
samfundet Odder.

Morten Graff, programmedarbejder i Feelles
om ungelivet Odder
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